
 

   

  

  

   

 

    

  

  

  

  

 

    

             

             

             

             

 

    

 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

  

  

  

  

 

   

   

   

   

 

   

   

   

   

 

   

   

   

   

 

   

   

   

   

             

 

            

 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

問題： 就「外判員工」的聘用情況，請提供以下資料：年度 年度2011-12 2010-11 2009-10 2008-09

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

年度 年度每間 的合約服務期透過外外外判判判服服服務務務公公司司所聘請的員工人數外判員工的職位詳情管理、保安、清潔、資訊科技等(例：客戶服務、物業
)外判員工的月薪分佈

• 30,001 元或以上
• 16,001 至 30,000 元
• 8,001 16,000 元
• 6,501 8,000 

• 5,001

• 
• 5,824

•

使用 的合約數目支付予外判服務公司的總金額 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( )

至至至 6,500

元元
5,000

元元元元或以下低於 的人數月月薪薪介乎 5,824

元元至 6,500 元的人數外判員工的聘用年期
• 5

• 3 5 

• 
•

或以上
1

年年年至至 3

年年少於 1 年 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

外判員工佔該部門整體員工數目的百分比 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( )

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

總目管制人員60： 路政署署長路政署
審核
管管管管制制制制人人人人員員員員的的的的答答答答覆覆覆覆
開支預算2011-12 年度

000 運作開支綱領 分目：
局長

：：： 運輸及房屋局局長

支付予外判服務公司的金額佔該部門整體員工開支的百分比獲得有薪用膳時間的人數沒有有薪用膳時間的人數每每週週工工作作六天天的的人人數數五
)括號為每年的增減幅度

答覆
THB(T)060問題編編號號

2992

(
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2010- 2009- 2008-

數目不時因應不斷轉變的服務需求及運作需要而有所改變，我們未能提供
12 年度的預測。 

11 年度 10 年度 09 年度使用外判服務的合約數目（註 1） 

28(-57%) 65(+55%) 42(+8%)

4.74(-70%) 15.73(+20%) 13.08(+36%)

66(-51%) 134(-7%) 144(+43%)

支付予外判服務公司的總金額（百萬元）（註 2）每間 的合約服務期透過外外判判服服務務公公司司所聘請 3 年或以下 3 年或以下 3 年或以下的員工人數（註 3）外判員工的職位詳情戶服務、物業管理、保安、(例：客清潔、資訊科技等 )外判員工的月薪分佈（註 4）
• 30,001 元或以上
• 16,001 至 30,000 

• 8,001 16,000 元
• 6,501 8,000 

• 5,001

至至至 6,500

元元元
• 5,000

•

• 5,824

清潔、保安、資訊科技、運輸
4(-84%) 

1(-67%) 

53(-45%) 

7(0%) 

1(-67%) 

1(-67%)

清潔、保安、資訊科技、運輸、辦公室行政
25(+39%) 

3(+50%) 

96(-12%) 

7(-30%) 

3(-40%) 

3(-40%)

清潔、保安、資訊科技、運輸、辦公室行政
18(+200%) 

2(0%) 

109(+124%) 

10(+233%) 

5(+150%) 

5(+150%)

或以下低於 5,824元的人數月月薪薪 介 乎 元 至
6,500

元元元元元的人數外判員工的聘用年期
• 5

• 3 5 

• 
•

或以上
1

年年年至至 3

年年少於 1 年
無無

12(-68%) 

54(-44%)

無無
38(+9%) 

96(-12%)

無無
35(+169%) 

109(+24%)

3.16% 

(-3.29 ) 

6.45% 

(-0.62 ) 

7.07% 

(+1.97 )

外判員工佔該部門整體員工數目的百分比支付予外判服務公司的金 0.52% 

(-

無無
1.21

個個百百分分點點 ) 

1.73% 

(-

無無
0.27

個個百百分分點點 ) 

1.46%

無無
(+0.27

個個百百分分點點 )

5(-82%) 

61(-42%) 

28(+40%) 

106(-15%) 

20(+150%) 

124(+33%)

6(-79%) 

60(-43%) 

28(+40%) 

106(-15%) 

20(+150%) 

124(+33%) 

提問人答覆：
2008

： 王國興議員
09 至 2010有關 11 年度外判員工聘用情況的資料載列如下。由於外判服務

2011

)括號為每年的增減幅度
額佔該部門整體員工開支的百分比獲得沒有有有薪薪用用膳膳時時間間的的人人數數每每週週工工作作六天天的的人人數數五
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註 數目，每份合約的合約期會按運作需要而不同。
(1)


(2)


該該年年度度批批出出 的的合約總值（百萬元）。
(3)


數數數字字字顯顯顯示示示在外判服務合合合約約約下所聘用員工的大約人數。
(4)
 數字是根據應付予員工的合約金額或應付予承辦商的服務費計算的。

簽署︰姓名 劉家強職銜 路政署署長日期：：： 18.3.2011
 


